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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 
Данная программа определяет структуру и содержание учебной дисциплины «Бухгалтерское дело». 

Рабочая программа учебной дисциплины «Бухгалтерское дело» предназначена для реализации государст-
венных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по направлению 
«Экономика» в соответствии с ФГОС 3. 

Целью дисциплины является ознакомление студентов с: 
- сущностью бухгалтерской деятельности, определяемой задачами бухгалтерского учета; 
- значением бухгалтерского учета для управления финансово-хозяйственной деятельностью субъекта и 

для общества в целом; 
- видами учетных систем, используемых в мировой практике и учетной моделью, принятой в России; 
- элементами финансовой информации и ее качественными характеристиками; 
 - порядком организации бухгалтерского учета и внутреннего контроля, в том числе особенностями 

формирования учетной политики организации; 
- сущностью аудиторской деятельности; 
- нормами профессиональной этики бухгалтеров и аудиторов. 
Задачи изучения дисциплины. 
 Задачами изучения дисциплины являются: 
- исследование сущности бухгалтерского учета и его роли в процессе управления хозяйствующим 

субъектом; 
- определение инструментария, позволяющего исследовать происходящие в операционной деятельности 

субъекта явления и процессы; 
- рассмотрение специфики и особенностей финансово-хозяйственной деятельности организаций с целью 

выявления методик (первичного наблюдения, стоимостного измерения, текущей группировки и итогового 
обобщения) формирования в бухгалтерском учете информации по конкретным объектам; 

- разработка организационно-распорядительной документации, регламентирующей деятельность 
бухгалтерской службы и учетных работников; 

- оценка трудоемкости учетных работ и обоснование необходимости и целесообразности применения 
различных технологий исходя из требования рационального ведения бухгалтерского учета; 

- формирование убеждения у студентов о необходимости непрерывного профессионального 
совершенствования, соблюдения этических норм в практической деятельности. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 
Учебная дисциплина «Бухгалтерское дело» относится к вариативной части  профессионального цикла 

(обязательная дисциплина профиля структуры ООП:Б3.В.ОД.8.)  Требования к входным знаниям по 
результатам освоения предшествующих дисциплин: изучение дисциплин «Бухгалтерский учёт и анализ», 
«Бухгалтерский (финансовый) учёт» и др., предусмотренных учебным планом по направлению подготовки   
«Экономика»,  позволяет сформировать теоретическую базу изучения дисциплины «Бухгалтерское дело». В 
результате освоения предшествующих дисциплин студент должен знать эволюцию учёта, теорию 
бухгалтерского учёта, порядок ведения бухгалтерского (финансового) учёта и составления финансовой 
отчётности по российским стандартам.  

 
3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины «Бухгалтерское дело» должны быть сформированы следующие 
компетенции (согласно ФГОС ВПО): 

 способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, 
содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и 
использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-7); 

 способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные 
технические средства и информационные технологии (ПК-10); 

 способен отвечать критериям, предъявляемым Международной федерацией бухгалтеров (МФБ) и 
Советом по торговле и развитию ООН (ЮНКТАД) к специалистам в данной области (ПК-19). 

 
В результате изучения дисциплины «Бухгалтерское дело» студент должен:  

знать:  

 сущность, цели и задачи бухгалтерского дела; 
 концептуальные основы и содержание бухгалтерского дела; 
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 концепцию и этапы реформирования бухгалтерского учета в РФ; 
 систему нормативного регулирования бухгалтерского учета в РФ; 
 систему организации бухгалтерской службы и работы исполнителей; 
 сущность бухгалтерских рисков и их последствие в бухгалтерском и налоговом учете. 

уметь: 
 разрабатывать положения о бухгалтерской службе; 
 должностные инструкции работников бухгалтерской службы; 
 положения об учетной политики организации; 
 рабочие планы счетов; 
 положения о внутреннем контроле организации и другие рабочие документы. 

владеть: 
 практическими навыками о выборе и обосновании учетной политики для разработки ее 

содержания; 
 умением отражать на примере конкретных ситуаций вопроса накопления, регистрации и оценки 

учетной информации  с целью последующего ее использования для принятия управленческих решений; 
 основными методиками составления организационно-распорядительных документов для 

создания эффективной организационной структуры бухгалтерской службы; 
 навыками организации бухгалтерского дела на разных этапах функционирования организации. 

 
4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Рабочая  программа рассчитана на 180 часов. Из них 162 часа отводится на самостоятельную 
работу студента и 18 часов на практические и лекционные занятия.  

Тематический план изучения дисциплины ( курс 5 ) 
 
 
 
 

Наименование разделов и тем 

Учебная нагрузка студента 

Максималь-
ная 

Самостоя-
тельная 

Обязат. при заочной форме 
обучения 

Всего 

В том числе 
Обзорно-
установ. 
занятия 

Лаб.раб
практ. 
занятия 

Тема 1. Бухгалтерское дело, его сущность, 
методология и содержание. 

20 18 2 2 - 

Тема 2.Формирование учетной политики в целях 
бухгалтерского и налогового учета. 

20 18 2 2 - 

Тема 3. Бухгалтерское дело в организациях 
различных форм собственности 

20 17 3 2 1 

Тема 4. Управленческий учет как инструмент 
бухгалтерского дела для принятия управленческих 
решений. 

20 17 3 2 1 

Тема 5. Аудит как основной этап организации  
бухгалтерского дела 

20 18 2 1 1 

Тема 6. Информационно – аналитические 
возможности финансовой отчетности как 
завершающая стадия бухгалтерского дела. 

20 18 2 1 1 

Тема 7. Специфика организации бухгалтерского 
дела в компьютерной среде. 

20 19 1 - 1 

Тема 8. Налоговые последствия и их влияние на  
финансовые результаты хозяйственной 
деятельности организаций. Юридический анализ 
хозяйственных ситуаций. 

40 37 3        2 1 

Общая трудоемкость, часы 180 162 18 12 6 

Зачетные единицы 5     
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
5.1. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Тема 1. Бухгалтерское дело, его сущность, методология и содержание. 
Сущность бухгалтерского дела, его содержание, методология и нормативное регулирование Объект и метод 
бухгалтерского дела. Бухгалтерское дело в системе научного знания. Формирование профессий 
современного бухгалтера. Правовой статус бухгалтерской службы. Структура организации бухгалтерской 
службы, ее типы. Права и ответственность главного бухгалтера. Понятие и сущность документооборота. 
Хозяйственные операции как факт хозяйственной деятельности. Факт хозяйственной жизни как объект 
бухгалтерского учета. Профессиональная этика бухгалтеров и аудиторов. 
 

Тема 2.Формирование учетной политики в целях бухгалтерского и налогового учета. 
 Понятие и требования, предъявляемые к формированию учетной политики. Алгоритм формирования 
учетной политики организации. Сущность и назначение налоговой  политики организации. Порядок 
изменения   учетной и налоговой политики организации. 
 

Тема 3. Бухгалтерское дело в организациях различных форм собственности. 
Сущность и особенности организации бухгалтерского дела: в хозяйственных товариществах и обществах, в 
производственных и потребительских кооперативах, в государственных унитарных организациях, по 
договору о совместной деятельности, в финансово-промышленных группах, в субъектах малого 
предпринимательства 
 

Тема 4. Управленческий учет как инструмент бухгалтерского дела для принятия управленческих 
решений. 

Системы учета затрат и калькулирования. Виды систем учета  затрат. Системы распределения затрат. 
Бухгалтерская организация управленческого учета по центрам ответственности. Бухгалтерское 
планирование (бюджетирование) и контроль. Особенности  разработки бюджетов всех уровней. 
 

Тема 5. Аудит как основной этап организации  бухгалтерского дела. 
Сущность, значение аудиторской деятельности, ее нормативное регулирование.   Процедуры аудита, виды 
аудиторского заключения как основа качественного уровня ведения бухгалтерского дела. 
 

Тема 6. Информационно – аналитические возможности финансовой отчетности как завершающая 
стадия бухгалтерского дела 

 Состав и задачи бухгалтерской отчетности.  Алгоритм анализа бухгалтерской отчетности. Система и 
методы финансового анализа. Анализ финансовой устойчивости организации по данным бухгалтерского 
баланса и отчета о прибылях и убытках. 
 

Тема 7. Специфика организации бухгалтерского дела в компьютерной среде. 
 Бухгалтерская информационная система в комплексной системе управления предприятием. Роль 
справочно-правовых систем в организации бухгалтерского дела. Информационная взаимосвязь 
бухгалтерской системы с информационными системами внешних пользователей. 
 

Тема 8. Налоговые последствия и их влияние на  финансовые результаты хозяйственной 
деятельности организаций. Юридический анализ хозяйственных ситуаций. 

Влияние налоговых последствий и финансовых рисков на финансовые результаты деятельности 
организации. Выбор оптимального решения хозяйственных ситуаций, порядок отражения их в учете и 
отчетности, проведении аудита, юридический анализ. Налоговые споры и взаимоотношения с налоговыми 
органами. 
 

5.2. ОСНОВНАЯ ЛИТЕРАТУРА 
1. Соколова Е.С . Бухгалтерское дело: Учебник для вузов. – М. Юрайт, 2009 
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                         2.  Бухгалтерское дело / под ред. Л.Т. Гиляровской. – 2-е изд., прераб. и доп. – М.: ЮНИТИ-
ДАНА, 2008 
3. Бардина И.В. Бухгалтерское дело: Учебник . – М. Юрайт, 2012 
4. Бухгалтерское дело: Учебник /М.А. Вахрушина, Ж.А.Кеворкова, Е.Е. Листопад и др.; Под ред. 
М.А. Вахрушиной. – М.: Изд-во «Бухгалтерский учет», 2008 

 
5.3 ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ЛИТЕРАТУРА 

                                                                   Законодательные и нормативные акты 

1. ФЗ РФ от 21.11.96 г. № 129 - ФЗ “О бухгалтерском учете” 
2. Гражданский кодекс РФ. Часть I, II 
3. Трудовой кодекс РФ 
4. Налоговый кодекс РФ, часть 2 Федеральный закон от 05.08.2000г. № 117-ФЗ. 
5. План счетов бухгалтерского учета финансово - хозяйственной деятельности предприятий. 

Утвержден  приказом МФ от 31 октября 2000г. № 94н. 
6. Инструкция по применению плана счетов бухгалтерского учета финансово - хозяйственной 

деятельности предприятий. Утверждена приказом МФ РФ от 31 октября 2000 г. № 94н. 
7. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в отчетности в РФ. 

Утверждено приказом МФ РФ от 29.07.98 г. № 34н. 
8. Положение о документах и документообороте в бухгалтерском учете, утверждено  Минфином СССР 

от 29.07.1983 г. № 105. 
9. «Концепция развития бухгалтерского учета и отчетности в Российской Федерации на 

среднесрочную перспективу», одобренная Приказом Министра финансов РФ от 1 июля 2004 года № 
180; 

10. Методические указания по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденные  
Приказом Минфина РФ от 13.06.95 г. №49. 

11. Кодекс профессиональной этики бухгалтера. 
12. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 1/98. Утверждено 

приказом Минфина России от 9 декабря 1998г. № 60н; 
13. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров (контрактов) на капитальное строительство» 

ПБУ 2/94. Утверждено приказом Минфина России от 20 декабря 1994 г. № 167; 
14. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в 

иностранной валюте» ПБУ 3/2000. Утверждено приказом Минфина России от 10 января 2000 г. № 2н; 
15. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. 

Утверждено приказом Минфина России от 6 июля 1999 г. № 43н; 
16. Бухгалтерский финансовый учет / Под ред. В.А. Пипко.  - М.: Финансы и статистика, 2005. 
17. Вахрушина М.В. Бухгалтерский управленческий учет: Учебник для вузов. — 2-е изд., доп. и 

перераб. - М.: ИКФ (Омега-Л: высш. шк.), 2006.  
18. Друри К. Введение в бухгалтерский и управленческий учет. Учебное пособие. «ЮНИТИ». - М., 

2005.   Кондраков Н.П. Бухгалтерский (финансовый, управленческий) учет: учеб. -  М.: ТК Велби, 
Изд - во Проспект, 2007.  

19. 6. Болтунова Е.М. Бухгалтерское дело. Учебное пособие / Е.М.Болтунова, А.А.Навасардян // 
Москва: Юстицинформ, 2006. 

 
6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.Компьютерный класс, оборудованный для проведения практических работ средствами 
оргтехники,персональными компьютерами, объединенными в сеть с выходом в Интернет; 
2.Установленное лицензионное программное обеспечение. 
 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИН 
Учебно-методический комплекс по дисциплине «Бухгалтерское дело», составленный в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом и основной образовательной  программой 
института, включает в себя  пособие (в объеме 180 часов), комплект контрольных заданий, которые дают 
целостную систему знаний, обеспечивая их глубину и прочность.  
В процессе изучения этого курса у студентов формируется система знаний о сущности бухгалтерской 
деятельности, определяемой задачами бухгалтерского учета. 

Изучение материала ведется в форме, доступной пониманию студентов, соблюдается единство 
терминологии и обозначений.  
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Получение углубленных знаний по изучаемой дисциплине достигается путем знакомства с 
дополнительной научной литературой по проблематике дисциплины, анализа научных концепций ведущих 
российских ученых- экономистов. 

Промежуточный контроль знаний студентов осуществляется путем тестирования (комплект тестовых 
заданий по дисциплине состоит из 108 и 90 вопросов), позволяющего определить уровень теоретических 
знаний студентов по каждому разделу изучаемой дисциплины. Выполнение  контрольной работы 
способствует систематизации знаний, в том числе конкретизации, сравнению и обобщению фактического 
материала в соответствии с поставленным заданием.  
 
Разработчик:  
К.э.н. доцент Маляров Ю.А. доцент РИУ 
Рецензент: 
д.э.н. профессор  Земсков В.В. профессор РИУ 
 
 
 
  
 

Утверждение рабочей программы учебной дисциплины 
Уполномоченный орган 

(должностное лицо) 
Дата принятия решения № документа 
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